MUNICIPIC DE DORES DO TURVO

Estado de Minas Gerais

Oficio n° 70/2025 - Gabinete/Prefeito.
Ref.: Encaminha Projeto de Lei Complementar.
Destinatario: Presidente da Camara Legislativa de Dores do Turvo

Remetente: Prefeito do Municipio de Dores do Turvo.

Dores do Turvo, Minas Gerais, 06 de marco de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente;

Marcilio Franco da Mota.

O MUNICIPIO DE DORES DO TURVO, Estado de Minas

Gerais, através de seu Prefeito, Sr. Kallil Dahier Moreira da Cunha, no

cumprimento de seu dever institucional e nos termos do que dispde a Lei
Organica do Municipio, encaminha a esta Egrégia Casa Legislativa o Projeto
de Lei Complementar em anexo, que “DISPOE SOBRE A CRIACAO E
ALTERACAO DE CARGOS DA OUTRAS PROVIDENCIAS ALTERANDO 0S8
TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR 01/2020 QUE TRATA DOS CARGOS E
SALARIOS DO MUNICIPIO DE DORES DO TURVO, MINAS GERAIS” para

que seja colocado em votacao nesta Casa de Leis, em carater de urgéncia, na

forma prevista pelo Regimento Interno.

Aproveito o ensejo para renovar proiestos de eleva estima e
respeito e consideracao.
KALLIL DAHIER Assinado de forma digital por

KALLIL DAHIER MOREIRA
MOREIRA CUNHA:08600921600 §: o

CUNHA:08600921600 Dados: 2025.03.07 12:00:08 -03'00'
Kallil Dahier Moreira da Cunha

Prefeito do Municipio de Dores do Turvo
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MUNICIPIC DE DORES DO TURVO
Estado de Minas Gerais

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°

15
TF de marco de 2025.

«“DISPOE SOBRE A CRIACAO E
ALTERACAO DE CARGOS DA
OUTRAS PROVIDENCIAS
ALTERANDO OS TERMOS DA LEI
COMPLEMENTAR 01/2020 QUE
TRATA DOS CARGOS E SALARIOS
DO MUNICiPIO DE DORES DO
TURVO, MINAS GERAIS".

O Exmo. Prefeito do Municipio de Dores do Turvo, Estado de Minas Gerais,
Sr. Kallil Dahier Moreira da Cunha, faz saber que a Camara Legislativa

aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterado o Anexo I da Lei Complementar 01,/2020,
desmembrando a Secretaria de Esporte, Cultura, Lazer e Turismo, em

Secretaria de Cultura e Turismo e Secretaria de Esporte € Lazer.

Art. 2° - Fica autorizada a alteragdo do Anexo [ da Lei Complementar
01/2020, criando o cargo de Secretario de Cultura e Turismo, CODIGO
COMA 18, alterando o cargo de Secretario de Esporte e Lazer e igualado o
aumero de chefes de servico, chefes de divisao e chefes de departamento aos

quantitativos dos nimeros das secretarias existentes.



Art. 3° — Fica alterado o Anexo ! da Lei Complementar 01/2020, criado o
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cargo comissionado de COORDENADOR DA VIGILANCIA SANITARIA,
CODIGO COMA 19, com dedicagao exclusiva.

Art. 4° — Fica alterado o Anexo I da Lei Complementar 01/2020, modificando

a jornada de trabalho de todos os cargos comissionados para dedicacao

exclusiva.

Art. 5° - Com a alteracao prevista nos artigos 1°, 2°, 3° E 4° desta Lei, fica

alterado o Anexo I da Lei Complementar 01/2020, nos seguintes termos:

CODIGO | DISCRIMINACAO | N'DE | SIMBOLODE | RECRUTAMENTO | JORNADA
] DO CARGO CARGOS | VENCIMENTO : .
COMA 19 | Coordenador da 01 CCM-3 Amplo Dedicacao
Vigilineia Sanitdria Exclusiva
COMA 18 | Secretdrio Municipal 01 CCM-1 Amplo Dedicagio
de Cultura e Turismo Exclusiva
COMA 17 | Secretdrio Municipal 01 CCM-1 Amplo Dedicagio
de Transporte e Exclusiva
Viagio
COMADOI16 | Secretdrio Municipal 01 CCM-1 Amplo Dedicagio
de Governo Exclusiva
COMAO15 | Secretdrio Municipal 01 CCM-1 Amplo Dedicagio
de Administragdo Exclusiva
COMADO14 | Secretdrio Municipal 01 CCM-1 Amplo Dedicagio
de Financas e Exclusiva
Planejamento
COMAO13 | Secretdrio Municipal 01 CCM-1 Amplo Dedicagao
Esportes ¢ Lazer Exclusiva
COMADOI12 | Secretdrio Municipal 01 CCM-1 Amplo Dedicacdo
de Saide Exclusiva
COMADOI | | Secretdrio Municipal 01 CCM-1 Amplo Dedicagiio
de Assisténcia Social Exclusiva
COMADO10 | Secretdrio Mun. Obras 01 CCM-1 Amplo Dedicacdo
e Urbanismo Exclusiva
COMAUDQ9 | Secretdrio Mun. 0l CCM-1 Amplo Dedicagio
Agric., Comércio ¢ Exclusiva
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Meio Ambiente
COMAO008 | Procurador Municipal 01 CCM-1 Amplo Dedicagio
Exclusiva
COMAO007 | Assessor Juridico 01 CCM-2 Amplo Dedicagio
Exclusiva
COMAOQO06 | Controlador Interno 01 CCM-3 Amplo Dedicagio
Exclusiva
COMAO05 | Chefe de 10 CCM-4 Amplo Dedicacdo
Departamento Exclusiva
COMAO04 | Chefe de Divisdo 10 CCM-5 Amplo Dedicacio
Exclusiva
COMAO003 | Ouvidor Municipal 01 CCM-5 Amplo Dedicacao
Exclusiva
COMAU02 | Chefe de Servigos 10 CCM-6 Amplo Dedicag¢io
Exclusiva
COMAO01 | Oficial de Gabinete 0l CCM-7 Amplo Dedicagio
Exclusiva

Art. 6° — Fica alterado o Anexo II da Lei Complementar 01/2020, alterando o
numero de vagas do cargo de MOTORISTA II, CODIGO OPNEEO4, para 20

(vinte) vagas.

Art. 7° — Fica alterado o Anexo II da Lei Complementar 01/2020, alterando o
numero de vagas do cargo de FISIOTERAPEUTA, CODIGO SDNS009, para

05 (cinco) vagas.

Art. 8° — Fica alterado o Anexo II da Lei Complementar 01/2020, alterando o
nimero de vagas do cargo de FONOAUDIOLOGO, CODIGO SDNS010, para
03 (trés) vagas.

Art. 9° — Fica alterado o Anexo II da Lei Complementar 01/2020, alterando o
ntmero de vagas do cargo de ODONTOLOGO, CcODIGO SDNS005, para 04

(quatro) vagas.
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Art. 10 - Fica alterado o Anexo II da Lei Complementar 01/2020, alterando
o numero de vagas do cargo de TERAPEUTA OCUPACIONAL, CODIGO
PSDSSL12, para 03 (trés) vagas.

Art. 11 - Fica alterado o Anexo Il da Lei Complementar 01/2020, alterando
o ntmero de vagas do cargo de AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, CODIGO
SDNBO002, para 03 (trés) vagas.

Art. 12 — Fica alterado o Anexo II da Lei Complementar 01 /2020, alterando
o numero de vagas do cargo de TECNICO DE SAUDE BUCAL, CODIGO
SDNMTO02, para 03 (trés) vagas.

Art. 13 - Fica alterado o Anexo Il da Lei Complementar 01/2020, alterando
o numero de vagas do cargo de ENFERMEIRO DO ESF, CODIGO SDNS0001,

para 04 (quatro) vagas.

Art. 14 - Com a alteracado prevista nos artigos 6° 7°,8°9° 10, 11, 12 ¢ 13
desta Lei, fica alterado o Anexo II da Lei Complementar 01/2020, nos

seguintes termos:

CARREIRA CODIGO CARGOS / N°DE SIMBOLO | JORNADA
NIVEL CLASSES CARGOS DE | SEMANAL
NTO
OPNE01 | Gari 10 POPEBAO1 40Hs.
OPERACIONAL
NiVEL OPNE02 | Auxiliar de
ELEMENTAR Servicos Gerais 20 POPEBB02 40Hs.

OPNEO3 Auxiliar de
Servicos Piblicos 50 POPEBC03 40Hs.

OPNEEO01 | Oficial de Servigos
OPERACIONAL Puablicos I 10 POPEEAO1 40Hs
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CARREIRA CODIGO CARGOS / N° DE SIMBOLO | JORNADA
NIVEL CLASSES CARGOS DE SEMANAL
VENCIME
NTO
i i Oficial de Servicos 02 POPEEB02 40Hs
NiVEL BASICO OPNEEO2 | pablicos 1T
Motorista 1 10 40Hs
ESPECIALIZADO OPNEE(3 POPEECO03
OPNEEO4 Motorista I1 20 POPEEDM 40Hs
OPNEE05 | Operador de 03 POPEEE05 40Hs
Miquinas Leves
Operador de 04 40Hs
OPNEE0S Maquinas Pesadas POPEEEO5
OPERACIONAL
NIVEL MEDIO | OPNMTO1 | Técnico de Nivel 03 PONMTAOL | 40Hs.
TECNICO Médio
ADMINISTRATIVA | ADMNS01 | Advogado 02 PADNSAOL 30Hs
NIVEL
SUPERIOR ADMNS02 | Técnico Nivel 05 PADNSBO02 30Hs
Superior
Administrative
ADMINISTRATIVA
NIVEL MEDIO ADNMTO1 | Técnico 05 PADMTAO1 40Hs.
TECNICO Administrativo
ADMINISTRATIVA | ADMMOO! | Assistente 08 PADNMAO1 40Hs.
i ) Administrativo I
NiVEL MEDIO
ADMMO002 | Assistente 06 PADNMBO02 40Hs.

Administrativo I1
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CARREIRA cODIGO CARGOS / N°DE Si_N[BOLO JORNADA
NIVEL CLASSES CARGOS DE SEMANAL
VENCIME
NTO
ADM]NIISTRATIVA ADNBO0O1 | Auxiliar 08 PADNBA(1 40Hs.
N’IVEL Administrativo 1
BASICO
ADNBO002 | Auxiliar 05 PADNBB02 40Hs.
Administrativo II
TRIBUTARIA
NIVEL TRIBMO1 | Fiscal de Tributos, 02 PTRBMAO1 40Hs,
MEDIO Obras e Posturas
SAUDE SDSM001 | Médico Clinico 03 PSDSMA01 20Hs.
Geral
SUPERIOR
SDSM002 | Médico 05 PSDSMBO02 20Hs.
EM Especialista
MEDICINA SDSM003 | Médico Programa 04 PSDSMC03 40Hs.
ESF
SDSMO004 | Médico 03 PSDSMD04 Plantio
Plantonista
SDNS001 Enfermeiro 04 PSDSSA01 40Hs.
Programa ESF
ESPECIALISTA SDNS002
Odontoélogo 04 PSDSSBO02 40Hs.
SERVICOS SDNS003 | Programa ESF
DE SDNS004 | Enfermeiro 03 PSDSSC03 30Hs.
SAUDE SDNS005 | Odontélogo 04 PSDSSD04 30Hs.
SDNS006 | Biogquimico 01 PSDSSE05 30Hs.
SDNS007 Educador Fisico 02 PSDSSF06 30Hs.
SDNS008 Farmacéutico 01 PSDSSGO07 30Hs.
SDNS009 | Fisioterapeuta 05 PSDSSHO8 30Hs.
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CARREIRA CODIGO CARGOS / N° DE SIMBOLO | JORNADA
NIVEL CLASSES CARGOS DE SEMANAL
YENCIME
NTO
SDNS010 | Fonoaudidlogo 03 PSDSSI09 30Hs.
SDNSO011 | Psicologo 05 PSDSSJ10 30Hs.
SDNS012 | Nutricionista 03 PSDSSKI11 30Hs.
SDNS013 | Terapeuta 03 PSDSSL12 30Hs.
Ocupacional
Médico 01 PSDSSM13 30Hs.
Veterinario
. Técnico em
SAUDE SDNMT01 | Enfermagem 15 PSNMTAO1 40Hs.
NiVEL MEDIO SDNMT02 | Técnico em Satide 03 PSNMTB02 40Hs.
. Bucal
TECNICO
Técnico em
SDNMT03 | Farmacia 01 PSNMTCO03 40Hs.
Técnico em
SDNMTO04 | Laboratério 01 PSNMTDO4 40Hs.
Técnico em
SDNMT05 | Radiologia 01 PSNMTEDS 30Hs.
Fiscal de Controle
SDNMT06 | Sanitirio 01 PSNMTFO06 40Hs.
Agente
SDNMT07 | Comunitério de 17 PSNMTGO7 40Hs.
Sande
Agente de
SDNMT08 | Combate a 04 PSNMTHO08 40Hs.
Endemias
SAUDE
i SDNB001 | Agente de 04 PSDNBAO1 40Hs.
NIVEL Vigildncia em
Satde
BASICO
Auxiliar de Sadde
SDNB002 Bucal 03 PSDNBBO02 40Hs.
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CARREIRA CODIGO CARGOS / N° DE SIMBOLO | JORNADA
NIVEL CLASSES CARGOS DE SEMANAL
VENCIME
NTO
ASSISTENCIA
ASSNS01 | Técnico de Nivel 08 PASNSA01 30Hs.
NIiVELSUPERIOR Superior em
Assisténcia
ASSISTENCIA
) ) ASSNMO01 | Agente de 02 PASNMAO1 40Hs.
NIVEL MEDIO Assisténcia Social
ASSISTENCIA
ASSNBO1 | Monitor de 08 PASNBAO1 40Hs.
ENSINO BASICO Programas Sociais
ESPORTES
ESPNSO01 Monitor de 02 PESNSAO01 30Hs.
NiVEL SUPERIOR Atividades
Esportivas
ESPORTES
ESPNB01 | Auxiliar de 02 PESNBAO1 40Hs.
NiVEL BASICO Atividades
Esportivas
MEIO AMBIENTE
MABNMO1 | Agente de 01 PMAMAO1 40Hs,
NiVEL MEDIO Controle
Ambiental

Art. 15 - Com a alteracdo prevista no artigo 2° desta Lei, fica alterado o

Anexo V da Lei Complementar 01/2020, acrescentando o cargo de

COORDENADOR DA VIGILANCIA SANITARIA:

CARGO

GRUPO

OPERACIONAL

CARREIRA
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COORDENADOR DA COMISSIONADO COMISSIONADO
VIGILANCIA
SANITARIA

DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

Realizar as atividades de chefia, coordenagio e assessoramento da Vigildncia Sanitiria
Municipal sob supervisdo do Secretdrio de Saide do Municipio.

DESCRICAO DETALHADA DAS TAREFAS

Planejamento e Gestao das A¢des de Vigilancia Sanitdria. Elaborar planos, programas e
projetos relacionados a vigilancia sanitdria, alinhados as diretrizes nacionais e estaduais.
Definir prioridades de atuagdo com base no perfil epidemioldgico e sanitdrio do municipio.
Gerenciar recursos humanos, materiais e financeiros destinados as atividades de vigilancia
sanitdria. Coordenar a fiscalizagio de estabelecimentos, como restaurantes, supermercados,
farmécias, clinicas médicas, saldes de beleza, inddstrias e outros locais que oferecam
produtos ou servigos de interesse a satde. Verificar o cumprimento das normas sanitdrias
estabelecidas pela legislagdo vigente. Realizar inspecdes sanitdrias periédicas e em
resposta a dentincias ou emergéncias. Identificar e avaliar riscos sanitdrios relacionados a
alimentos. medicamentos, cosméticos, saneamento, meio ambiente e servigos de saide.
Propor medidas corretivas e preventivas para eliminar ou reduzir riscos a saude da
populagio. Monitorar surtos de doengas transmitidas por alimentos (DTA) ou outras
situagdes de emergéncia em satude piiblica. Promover campanhas educativas para
conscientizar a populagdo e os profissionais sobre préticas seguras e normas sanitdrias.
Orientar empresdrios, comerciantes e prestadores de servigos sobre como adequar seus
estabelecimentos as normas sanitdrias. Capacitar equipes de vigildncia sanitdria e outros
profissionais da satide. Anilise e Emissdo de Pareceres Técnicos. Analisar processos de
licenciamento sanitirio de estabelecimentos e emitir pareceres técnicos. Avaliar a
documentacio e as condigdes técnicas de produtos e servigos sujeitos i vigilancia sanitdria.
Participar da andlise de projetos de construgao ou reforma de estabelecimentos de interesse
4 sadde. Supervisionar e orientar os fiscais sanitirios e outros profissionais da equipe de
vigilancia. Distribuir tarefas e garantir que as atividades sejam realizadas de acordo com as
normas e prazos estabelecidos. Promover a integragdo entre a vigilincia sanitdria e outras
dreas da saide publica. Coletar, analisar e interpretar dados relacionados as acgOes de
vigilancia sanitdria. Elaborar relatorios técnicos e informativos para subsidiar decisdes da
gestio municipal. Avaliar o impacto das acdes de vigilancia sanitdria na saide da
populagio. Coordenar agdes de vigilincia sanitdria em situagdes de emergéncia, como
surtos de doengas, desastres naturais ou contaminagao de produtos. Colaborar com outros
6rgdos publicos, como Defesa Civil, Secretaria de Satide e ANVISA, em agdes integradas.
Representar a vigildncia sanitdria municipal em conselhos de sadde, comités técnicos e
outras instincias de deliberagio. Contribuir para a formulagdo de politicas publicas
relacionadas 2 satide e ao saneamento. Garantir que todas as agdes de vigilincia sanitdria
estejam em conformidade com as leis, portarias e regulamentos federais, estaduais e
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municipais. Atualizar-se constantemente sobre mudangas na legislacdo sanitdria e
implementar as adequagdes necessdrias.

FATORES EM RELACAO AO CARGO

ESCOLARIDADE MINIMA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
PREFERENCIALMENTE SUPERIOR
COMPLETO - Nenhuma
JULGAMENTO E INICIATIVA

O ocupante do cargo deverd possuir capacidade para prestar servigos de
COORDENACAO DA VIGILANCIA SANITARIA, devendo garantir dedicagdo e
fidelidade & administragdo Municipal.

RELACIONAMENTO

Capacidade satisfatoria de lidar com pessoas ¢ relacionar-se com os colegas de trabalho,
em especial com os agentes politicos do municipio.

Art. 16 - Fica alterado o Anexo VI da Lei Complementar 01/2020,
modificando os proventos de médicos clinicos gerais e médicos especialistas,

passando a constar os seguintes valores.

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO GERAL
GERAL ADMINISTRATIVO
MEDICO CLINICO GERAL
NIVEL SIMBOLO VALOR
I PSDSMAO01 13.000,00
Il PSDSMBO01 13.130,00
I PSDSMCO01 13.261,30
v PSDSMDO01 13.393,91
v PSDSMEO(1 13.527,85
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CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO GERAL
GERAL ADMINISTRATIVO
MEDICO ESPECIALISTA

NIVEL SIMBOLO VALOR
1 PSDSMA(2 13.500,00
11 PSDSMB02 13.635,00
I PSDSMC02 13.771,35
IV PSDSMD02 13.909,06
V PSDSME02 14.048,15

Art. 17 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacéo

Dores do Turvo, XX de 2025.

KALLIL DAHIER Assinado de forma digital por

AHI R
MOREIRA e
CUNHA:08600921600 Dados: 2025.03.07 12:56:08 -03'00'

Kallil Dahier Moreira da Cunha
Prefeito do Municipio de Dores do Turvo
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo Senhor Presidente;

Excelentissimos Senhores Vereadores.

Envio para apreciacao desta Egrégia Casa Legislativa, para ser
votado em cardter de urgéncia, o Projeto de Lei Complementar, em anexo,
que “DISPOE SOBRE A CRIACAO E ALTERACAO DE CARGOS DA OUTRAS
PROVIDENCIAS ALTERANDO OS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR
01/2020 QUE TRATA DOS CARGOS E SALARIOS DO MUNICIPIO DE
DORES DO TURVO, MINAS GERAIS”.

A divisdo das Secretaria pretendida no artige 1°, denota a
necessidade de valorizacao do esporte e lazer, trazendo dedicagao exclusiva
do secretario responsavel, enquanto a cultura e turismo também serao
valorizadas de forma exclusiva, considerando a importancia e distincao dos

campos de atuacgao.

A divisdo almeja melhorias nos processos decisorios e atuagoées
mais técnicas, possibilitando a Administragao a ampliacao de busca por
recursos especificos de ICMS Cultural e ICMS Esportivo. Ha também o fato
da reducao de sobrecarga do acumulo de funcées, haja visto a intengao da
Administracao para uma agenda cultural intensa e também a realizacéo de
diversas atividades e campeonatos esportivos, melhorando as entregas finais

para a populagao.

Quanto aos cargos de chefe de departamento, divisao e servico,
os mesmos nao saoc suficientes em numero igual das quantidades de
secretarias, restando a criacdo necessaria para atribuir funcoes de chefia e

assessoramento nos campos especificos de atuacao de cada secretaria.
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Ja o cargo de Coordenador da Vigilancia Sanitaria é uma
demanda antiga, inclusive tratada com o Ministério Publico para atuacao
consolidada da Vigilancia Sanitaria Municipal. O Coordenador da Vigilancia
Sanitaria Municipal desempenha um papel fundamental na protecao da
satde da populacao, atuando na prevencao de riscos € na garantia de que
produtos e servigos estejam em conformidade com as normas sanitarias. Sua
atuacao contribui diretamente para a qualidade de vida e o bem-estar da
comunidade. Tratando-se de cargo de chefia e coordenacao, tem-se
necessaria a definicio constante no art. 2° IX da Lei Complementar

01/2020:

IX - Cargo em Comiss@o — o que é provido em cardter transitério
para desempenho de atividades de direcdo superior, chefia e
assessoramento, de livre nomeagdo e exoneragao, tal como
disposto nos Anexos I.

Quanto as adequagdes dos cargos criados nos artigos 6° ao 12,
sdo principalmente necessarios para a Secretaria de Saude e implementacao
do “Programa de Saude do Trabalhador” que ira estender o atendimento a
populacdo nas Unidades de Saude até as 22:00 horas, incluindo

atendimentos médicos, de fisioterapia e dentistas.

Em suma os cargos e alteragoes propostas sdo necessarios para
manutencao de servicos essenciais para a populacao, devidamente
justificados e dentro das possibilidades orcamentarias e financeiras da
Administracao. Na certeza da aprovacao pelos nobres Edis, do referido
Projeto de Lei Complementar, aproveito a oportunidade para reiterar

protestos de elevada estima € apreco.

Assinado de forma digital

Atenciosamente; KALLIL DAHIER por KALLIL DAHIER MOREIRA
MOREIRA CUNHA:08600921600
CUNHA'08600921 600 Dados; 2025.03.07 12:56:22
3 -03'00'

Kallil Dahier Moreira da Cunha

Prefeito do Municipio de Dores do Turvo
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Oficio n° 84/2025 - Gabinete/Prefeito
Ref.: Resposta Oficio 22/2025

Destinatario: Presidente da Camara Municipal de Dores do Turvo/MG

Remetente: Prefeito Municipal de Dores do Turvo/MG

Dores do Turvo/MG, 21 de marco de 2025.

Excelentissimo Senhor Presidente;

Marcilio Franco da Mota

O MUNICIiPIO DE DORES DO TURVO/MG, por seu Prefeito

Municipal, Sr. Kallil Dahier Moreira da Cunha, no cumprimento de seu

dever

institucional e considerando as solicitagbes contidas no Oficio

22/2025 desta Egrégia Casa Legislativa encaminha anexo:

\ :\ AL
tgké eno Coein.o_

5@‘30281898 936 67

Secretaria Administrativa

01) Impacto Orgamentario € Declaracdo em cumprimento aos artigos
15 e 16 da Lei Complementar 101/00 do Projeto de Lei 14/2025.
02) Impacto Orgamentario e Declaracao em cumprimento aos artigos
15 e 16 da Lei Complementar 101/00 do Projeto de Lei 15/2025.

03) Copia da minuta do Termo de Convénio relativo ao Projeto de Lei

16/2025.
Aproveito o ensejo para renovar protestos de eleva estima e apreco.

Kallil Dahier Moreira da Cunha

Prefeito do Municipio de Dores do Turvo

KALLIL DAHIER Assinado de forma digital

KALLIL DAHIER MOREIRA
MOREIRA porNHA -08600921600
CUNHA:086009216 pados: 2025.03.21 12:26:43

00 -03'00"
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, para os
efeitos do inciso II do artigo 16 da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que as despesas
objeto do projeto de lei 14/2025 que ““DISPOE SOBRE A
CRIACAO E ALTERACAO DE CARGOS DA OUTRAS PROVIDENCIAS
ALTERANDO OS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR 02/2020 QUE TRATA
DOS CARGOS E SALARIOS DA SECRETARIA DE EDUCACAO DO

MUNICIPIO DE DORES DO TURVO, MINAS GERAIS”, possui adequacao

orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual

(LOA) e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a
Lei de Diretrizes Or¢camentaria (LDO).

Dores do Turvo, 21 de margo de 2025.
KALLIL DAHIER Assinado de forma digital por

KALLIL DAHIER MOREIRA
MOREIRA CUNHA:08600921600
CUNHA:086009216 pados: 2025.03.21 12:26:56
00 -03'00

Kallil Dahier Moreira da Cunha
Prefeito do Municipio de Dores do Turvo
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DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, para os
efeitos do inciso II do artigo 16 da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que as despesas

objeto do projeto de lei 15/2025 que ““DISPOE SOBRE A
CRIACAO E ALTERACAO DE CARGOS DA OUTRAS PROVIDENCIAS
ALTERANDO OS TERMOS DA LEI COMPLEMENTAR 01/2020 QUE TRATA
DOS CARGOS E SALARIOS DO MUNICIPIO DE DORES DO TURVO, MINAS
GERAIS”, possui adequacgido or¢camentdria e financeira com a
Lei Orcamentaria Anual (LOA) e compatibilidade com o Plano
Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orcamentaria
(LDO).

Dores do Turvo, 21 de marco de 2025.
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MUNICIPIO DE DORES DO TURVO

ESTADO DE MINAS GERAIS
PRACA CONEGO AGOSTINHO JOSE DE REZENDE, N° 30
DORES DO TURVO - MG - CEP:36-513.000
(32) 3576-1130
CNPJ: 18.128.249/0001-42

Impacto Financeiro

Informacdes Iniciais

Em atendimento aos dispositivos da Lei Complementar Federal 101/2000 em especial
aos artigos 16 e 17, é apresentado a seguir demonstrativo do impacto financeiro para criagéo e
atualizacio de cargos das Leis Complementares n° 01/2020 e n® 02/2020 da Prefeitura

Municipal de Dores do Turvo em margo de 2025.
Premissas para a elaborac¢io do Impacto Financeiro

1 — Foi utilizado como més referéncia para o custo anterior da folha o calculo do més
de fevereiro de 2025.

2 — Foram criados os cargos de Coordenador de Vigildncia Sanitdria e Secretério
Municipal de Cultura e Turismo;

3 — Foram aumentados as vagas dos seguintes cargos:

v' Chefe de Departamento — 02 vagas;

Chefe de Divisdo — 05 vagas;
Motorista IT — 07 vagas;
Fisioterapeuta — 01 vaga;
Fonoaudidlogo — 01 vaga;
Terapeuta Ocupacional — 02 vagas;
Técnico em Saude Bucal — 01 vaga;

Auxiliar em Saide Bucal — 01 vaga;
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Nutricionista — 02 vagas.
v Assistente de Apoio ao Ensino Infantil e Basico — 30 vagas
4 — Foi diminuido as vagas do seguinte cargo:

v' Enfermeiro Programa ESF — 02 vagas.
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5 — Foi utilizado como parimetro dos gastos com pessoal o valor da receita corrente

liquida prevista para 2025 sendo a aplicagdo multiplicando-se o gasto médio mensal por 10,3

que corresponde 09 meses de remuneragio, décimo terceiro e férias.

5 — Na projegdio da Receita Corrente Liquida para 2026 e 2027 foi considerado um

crescimento na ordem de 8% (oito por cento) para 2026 e 5% (cinco por cento) para 2027.

Informacdes Sobre o Impacto

Com a aplicagio da atualizagdo das Leis Complementares 01/2020 e 02/2020

podemos ter o seguinte cendrio na folha de pagamento:

CUSTO FOLHA POR CENTO DE CUSTO FEVEREIRO/2025

Provisoes
CENTO DE CUSTO V‘;‘II:E‘;R 13° 173 TOTAL
SALARIO FERIAS | PREVID

GERAL 265.357,29 9.44540| 3.516,52| 58.447,03| 336.766,24
PAIF-CRAS 20.143,61 1.264,88| 1272,59| 4.763,03| 27.444,11
FUNDEB 289.462,31 7.189,52 62.296,88 | 358.948,71
EDUCACAO 98.190,81 4.215,04 21.505.23| 123.911,08
SAUDE 59.924,27 12.584,10| 72.508,37
EQUIPE/RESOLUCAO|  6.053,05 1.271,14 7.324,19
EQUIPE/RESOLUCAO|  3.501.39 1.167,13 980,39 5.648,91
EQUIPE/RESOLUCAO | 3.327,01 698,67 4.025,68
EQUIPE/RESOLUCAO|  4.139.60 869,32 5.008.92
FNS BLOCO ATB 147.101,78 9.202,99| 3.997,40| 33.663,46, 193.965,63
TOTAIS 897.201,12| 31.317,83| 9.953,64|197.079,25|1.135.551,84
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CUSTO PREVISTO PARA A ALTERACOES NAS LEIS COMPLEMENTARES
01/2020 E 02/2020

Provisoes
CENTO DE CUSTO | VAEOR ™13 173 TOTAL
SALARIO | FERIAS | PREVID

GERAL 288.870.67|  24.062.93| 8.030,60| 70.599.99| 391.564,19

FUNDEB 335.00231]  27.905.69| 9.313,06] 81.744,56] 453.965,62

EDUCACAO 102.790.37|  8.56244| 2.857,57] 25.121,97] 139.332,35

SAUDE 123.783.65| 1031118 3441,19] 30.252,72| 167.788,74

FNS BLOCO ATB 134.114,74|  11.171,76| 3.728,39| 32.777.64| 181.792,53

TOTAIS 984.561,74|  82.014,00| 27.370,81|240.496,88 | 1.334.443,43

IMPACTO FINANCEIRO
ACRESCIMO PREVISTO ANUAL DA FOLHA
Provisdes
C%I‘IIJ,TS(%E))E V;%(;R 13° 173 TOTAL | 09 MES
SALARIO | FERIAS | PREVID

GERAL 3351338] 195866  653.67]  5.746.67| 3187238  286.85
FUNDEB 4558000 3.793.48| 126601 11.111,76] 6171125 _555.40
EDUCACAO 4.599.,56 383.14]  127.87] 1.12413]  623470] 5611
SAUDE 63.859.38|  531949] 1.77529] 1560723] 86.561,39| 779.05
FNS BLOCO
ATB ()12.987,04| ()1.081.82| (9361,04| (93.174,03| ()17.603,93 | (-)158.43
TOTAIS 124.525.28|  10.372,95| 3.461,80] 30.415,76] 168.775,79| 1.518.982

Diante do acréscimo na folha nos valores acima discriminados e tomando por base a

Receita Corrente Liquida estimada, a Prefeitura Municipal de Dores do Turvo terd o seguinte

impacto financeiro em 2025, 2026 e 2027:
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Discriminacio 2025 2026 2027
Custo Folha
1.518.982,11 1.575.336,35 1.630.945,72
R.C.L.
38.865.000,00 41.974.200,00 44.072.910,00
% Gasto
3,91% 3,75% 3,70%
Conclusio

Conforme o demonstrado acima, o impacto a ser suportado pela Prefeitura Municipal
de Dores do Turvo com o cumprimento do dispositivo constitucional quanto a revisdo geral e
anual da remunerac8o dos servidores publicos atende aos dispositivos da Lei Complementar
Federal 101/2000, tendo condigdes de sua aplicabilidade, uma vez que foi observado os

limites permitidos para o Gasto com Pessoal.

Belo Horizonte 19 de margo de 2025.

;
MARCELO Lng GOULART
SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS
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% Camara Municipal de Dores do Turvo

Presidente: Ver.Marcilio Franco da Mota
CNPJ n° 05.666.423/0001-69

PARECER DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO, LEGISLAGAO, JUSTIGA E REDAGAO

1.0 RELATORIO:

Trata-se de Projeto de Lei Complementar n°. 15/2025 - Executivo - que
dispde sobre a criagdo de cargos e dd outras providéncias, alterando os termos
da Lei Complementar n°. 01/2020, que trata dos cargos e salarios da Secretaria
de Educacgéo do Municipio de Dores do Turvo.

Nos termos do artigo 45 do regimento interno, o referido projeto de lei foi
encaminhado a esta Comissdo para andlise e emissdo de parecer quanto ao
mérito, conveniéncia, utilidade e oportunidade da mencionada proposigao.

2.0 FUNDAMENTAGAO:

O projeto versa sobre matéria de competéncia do Prefeito, encontrando
amparo no artigo 62, inciso |, da LOM.

Desta forma, quanto & competéncia e iniciativa esta Comissao opina favoravel
a tramitagéo do Projeto de Lei em comento.

Por outro lado, quanto ao mérito, tem-se que o objetivo do projeto de lei €
proceder a restruturagdo administrativa do Poder Executivo, através de criagdo
de novas secretarias e cargos publicos, de forma a proceder a descentralizagao
dos servigos plblicos municipais.

Desse modo, a proposi¢do encontra amparo na autonomia constitucional
reconhecida ao Poder Executivo, assegurando-lhe competéncia para propor a
criacdo e extingdo de seus cargos e servios auxiliares, a sua politica
remuneratéria e os planos de carreira, conforme reproduzido na Lei Organica
Municipal.

Em esséncia, os cargos publicos e as Secretarias Municipais ora pretendidos
correspondem as necessidades e possibilidades institucionais, a fim de que as
funcdes essenciais continuem a ser prestadas com qualidade e eficiéncia, ndo
se descurando a administragdo da concepgéo de cargos voltados a realidade
institucional e & eficiente e dindmica gestdo dos recursos humanos existentes.

Entende-se, assim, que o presente projeto de lei contempla solugdo justa e
adequada, sem incorrer, por outro lado, em infragdo aos principios € as regras
constitucionais da administracdo publica, em especial no que se refere a regra
posta no art. 37, Il, da Constitui¢do Federal.

Rua Umbelina Marotta,403 — Centro - CEP:36513.000
Dores do Turvo /MG
Email:camaravereadores2013 @hotmail.com - Contato:( 32) 3576-1460
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Dessa forma, a proposigdo em tela se encontra em consonéncia com a
legislagdo pertinente, ndo havendo nenhum obstéculo para a sua tramitagao no
plendrio desta Casa Legislativa.

2.1 QUANTO AO QUORUM DE DELIBERAGAO:

Quérum: Maioria absoluta, respeitada a presenca da maioria absoluta dos
membros da Camara (artigo 173, do Regimento Interno).

3.0 CoNCLUSAOQ:

Ante o exposto, a Comissdo de Constituigdo, Legislagdo, Justica e Redagao ¢é

de parecer favoravel que o referido projeto de lei seja discutido e votado em
plendrio, na forma regimental.

Dores do Turvo, 24 de margo de 2025

Edval&o\déi de Amorim
Vereador Presidente

71, v 7
Arlindo Carlos da Silva __ﬂex Alves Nogueira
Vereador Relator Vereador Membro

Aclamam, por unanimidade, o voto do Vereador Relator, tornando-se este como
parecer definitivo da comisséo.

Rua Umbelina Marotta,403 — Centro - CEP:36513.000
Dores do Turvo /MG
Email:camaravereadores2013@hotmail.com - Contato:( 32) 3576-1460



Camara Municipal de Dores do Turvo

Presidente: Ver.Airton Amaral Moreira
CNPJ n° 05.666.423/0001-69

PARECER DA COMISSAO DE ORGAMENTO, FINANGAS PUBLICAS E TRIBUTAGAO,

1.0 RELATORIO:

Trata-se de Projeto de Lei Complementar n°. 15/2025 - Executivo - que
dispde sobre a criagdo de cargos e da outras providéncias, alterando os
termos da Lei Complementar n®. 01/2020, que frata dos cargos e saldarios da
Secretaria de Educacdo do Municipio de Dores do Turvo.

Nos termos do artigo 47 do regimento interno, o referido projeto de lei foi
encaminhado a esta Comissdo para andlise e emissdo de parecer quanto ao
aspecto financeiro da mencionada proposicdo.

2.0 FUNDAMENTAGAO:

Apds andlise, esta comissdo € de parecer que a proposicdo ora
apresentada, estd em consondincia com as regras que regem ad legalidade e
dentro dos conceitos constitucionais, apresentando também legalidade
dentro dos conceitos da Contabilidade PUblica e estd dentro da realidade
financeira do Poder Executivo.

3.0 CONCLUSAO:

Ante o exposto, no que nos compete andlisar, opinamos pela
emissdo do Parecer favordvel ao Projeto de Lei em andlise.

Dores do Turvo, 24 de margo de 2025.

=

Algx Alves Nogueira

Vereador Presidente
&= e

—

Ed\fo{&o El6i de Amorim Paulo Donizetti da Silva
Vereador Relator Vereador Membro

Aclamam por unanimidade o voto do Vereador Relator, tornando-se este
como parecer definitivo da comissdo.
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